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Na temelju tlanka 14. stavka 5. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za

zaposljavanje Osnovne ikola Skalice, Povjerenstvo za procjenu ivrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi

ODLUKU O NA.INU PROCIENE KANDIDATA PRUAVUENIH NA NATJE.AJ

Za natjeaaj objavljen dana 30. oiujka 2026. godine na mreinoj stranici ioglasnoj ploti Hzzz te mreinoj stranici i

oglasnoj ploti Osnovne Skole Skalice, za radno mjesto raeunovodstveni referent,
l izvrsitelj, neodredeno nepuno radno vrijeme, utvrduje se sljedeci naain procjene

PISANO I USM ENO TESTIRANJE

Pravilnik o proratunskom raiunovodstvu i raeunskom planu (NN br.158/23, $a/zal
Pravilnik o djelokrugu rada tajnika, te ad ministrativno-tehn iikim i pomoinim poslovima koji se

obavljaju u osnovnoj Skoli ll

Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovno5kolskim ustanovama ( NN 51/18)
Ova Odluka stupa na snagu danom donoienja.

Predsjednica Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata:

Gal


