OSNOVNA SKOLA SKALICE

PUT SKALICA 18

21 000 SPLIT

KLASA: 112-02/25-02/09

URBROJ: 2181-1-270-01-25-1

U Splitu, 19. studenoga 2025. godine

Na temelju ¢lanka 14. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne
tkole Skalice, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoéljavanje donosi:
POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANIJE

Procjena, odnosno testiranje kandidata u postupku natjecaja za utitelja/icu razredne nastave U produzenom boravku,
2 izvréitelja (m/Z), na neodredeno puno radno vrijeme, 40 h tjedno, objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici
Osnovne Zkole Skalice te na oglasnoj plo¢i i mreZnoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 22. listopada 2025.
godine, odrzat ce se dana

27. studenoga 2025. godine (Eetvrtak) u Osnovnoj ékoli Skalice s poéetkom u 16:15 h.

Na procjenu odnosno testiranje pozivaju se kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama navedenim u natjecaju i koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

Utvrduje se sljedeci nacin procjene odnosno testiranja kandidata

PISANA | USMENA PROVJERA iz sljedecih pravnih izvora:

. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

- Pravilnik o natinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br.
112/2010, 82/2019, 43/2020, 100/2021)

- Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uéenika s teskocama u razvoju (NN
24/15)

- Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno — obrazovnih aktivnosti izvan Zkole (NN67/14, 81/15I
53/21)

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/153/17)

Smatra se da je kandidat zadovoljio na pisanom dijelu testiranja ako je ostvario najmanje 60% bodova od ukupnog
broja bodova koji se mogu ostvariti na testu.

Na usmenom dijelu testiranja svi ¢lanovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tri pitanja iz podrucja procjene
odnosno testiranja koja se vrednuju od svakog ¢lana Povjerenstva pojedinatno od 0 do 5 bodova i na kraju zbrajaju.

Svi kandidati imaju jednak broj istovjetnih pitanja i uvjete.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom dijelu testiranja ako je ostvario najmanje 60% bodova od ukupnog
broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao
od prijave na natjecaj. Kandidati su duzni sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu.

Predsjednik eovjerenstva:
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